Bestyrelsens beretning GF 2008

Keere venner

Pa bestyrelsens vegne vil jeg gerne byde jer velkommen til SANDs generalforsamling. Til de af jer som
ikke kender mig, kan jeg sige at jeg hedder Ewald Pohle og er naestformand i SAND. | og med at vores
formand, Torben Haecke er ukampdygtig, har jeg faet aeren af at forteelle jer, hvad der er sket i SAND
det sidste ars tid.

Sidste ars tema var "Tilbage til redderne”. Dette tema har vi forsagt at forfelge pa flere mader.

Farst og fremmest har vi faet vores manedlige nyhedsbrev, SANDsigeren. Hver maned far hver eneste
beboer pa en boform og hvert medlem af vores SANDudvalg tilsendt en SANDsiger. Det holder os hver
iseer orienteret om hvad der sker i SAND lige nu og hvad der kommer til at ske i fremtiden. Samtidig
giver det os en mulighed for at dele viden og erfaringer med hinanden, og igangseette diskussioner pa
hjemlgseomradet.

Det er mit indtryk, at der er rigtig mange ude pa boformerne, der har lezert SAND at kende gennem
SANDsigeren. Jeg er dog lidt ked af, at der ikke er flere som skriver indlaeg til SANDsigeren. Derfor vil
jeg opfordre alle til at skrive om stort og smat - godt og skidt. Hvis | ikke fgler som verdensmestre til at
skrive, har vi Trine, som er redakter pa bladet, og som gerne skriver historien for jer, hvis | bare forteeller
den.

Vi har ogsa faet en ny hjemmeside. Da vi gik i gang med at lave den, viste vi godt at der var mange af
os som ikke havde mulighed for at ga pa nettet for at se pa den og bruge den. Vi valgte alligevel at putte
en masse penge i af fa lavet en ny hjemmeside. Dels fordi vi var i gang med at lave SANDsigeren og
derfor kunne bruge vores nydesignede logo pa hjemmesiden, og dels for at fa de to ting til at haenge
sammen.

Vi har forsggt at f& masser af billeder og sma videofilm ind pa siden, for at ggre den sjovere at se pa.
For hjemmesiden geelder det ogsa, at for at den skal vaere spaendende at se pa, kraever det, at | fodrer
den med historier, billeder og videofilm.

SANDs kerneopgaver

SANDs nye initiativer har ikke faet os til at glemme vores kerneopgaver. Vi har som altid haft
tillidsmandskurser, temadage og feelles SAND meader. | ar er det faktisk 10. gang at SAND holder
temadage. Det vil jeg da gerne lige benytte lejligheden til at opfordre jer til at komme til. Temadagene er
d. 24. — 25. april og holdes pa Brogarden i Strib neer Middelfart. Der kommer en invitation ud til jer, men
skriv det allerede nu i jeres kalender.

Bade vores kerneopgaver og vores nye initiativer med SANDsigeren og hjemmesiden, har ogsa det
formal, at holde sammen pa SAND som organisation. Ogsa gennem det sidste ar har det veeret sveert.
Pa bestyrelsesniveauet snakkede vi lige efter jul om, at der ikke var nogen i bestyrelsen som havde
forladt den i utide. Glaeden over dette varede meget kort i det vores formand faldt ned i et sort hul.
Torben har veeret en rigtig god formand for SAND og taget et stort ansvar. Men selvom man har veeret
stabil igennem lang tid, ma vi bare erkende at vi er en forholdsvis skrgbelig flok, hvor isen vi gar pa, er
meget tyndere end vi selv og vores naermeste tror.

Vi ser det ogsa i vores SANDudvalg. Der er mange ildsjeele, som ger et keempe arbejde i udvalgene,
men som af deres gode hjerte glemmer at tage vare pa sig selv og derfor breender ud. | denne
forbindelser er det veerd at huske pa Torbens afsluttende ord i sidste ars beretning: Ingen kan alt -
Alle kan noget - Sammen kan vi det hele



Vi skal hver iszer tage ansvar: for det vi selv laver, for hinanden og for SAND. Det betyder ogsa, at vi
nogle gange skal sige fra, indremme at vi patager os for meget eller patager os for lidt og lader andre
knokle derudaf til de kneekker sammen.

Det er dog langt fra alle de der her forladt SAND, der har gjort det fordi de sled sig selv op. Vi ser
heldigvis rigtig mange, der far arbejde eller nye interesser, der lige meget hvor gerne de vil, ikke kan
forenes med SAND arbejdet. SAND har f.eks. mistet Poul Jeppe Hagde og Birgitte Brockmeyer til det
forjeettede arbejdsmarked.

Det arbejde man laver i SAND Igfter heldigvis de fleste af os og giver os mod pa livet.

Samarbejde

Kodeordet er samarbejde, i SAND men ogsé med omverdenen. SAND valgte for mange ar siden
samarbejdslinjen for at Iese de mange problemer vi sa pa hjemlgseomradet. Gennem det sidste ar har
vi arbejdet sammen med rigtig mange af vores gamle venner, men ogsa faet nye. SVID, LVS, SBH og
LAP, er nogle af de andre bogstavsorganisationer fra gamle dage. Disse har ogsa alle en lille eller stor
andel i et uddannelsesprojekt SAND er gaet med i. Next stop job hedder projektet og er kort fortalt et
frivilligt tilbud til vores folk, som har til hensigt at hjaelpe folk ud pa arbejdsmarkedet gennem en blanding
af jobpraktik og undervisning. Som alt andet SAND rgrer ved, er brugernes egne ideer ogsa vigtige i
Next stop job. SAND er gaet med i projektet for at forsgge at gere noget andet og bedre end det
kommunerne normalt ger for vores gruppe for at fa os ud pa arbejdsmarkedet. Forelgbigt har projektet
kun kert i Odense, men vil sprede sig til resten af landet i lgbet af de naeste ar.

Vi har ogsé indledt et samarbejde med Den Sociale retshjzlp, der er bosiddende i Arhus. Retshjzelpen
har forskellige afdelinger. Det er geeldsafdelingen vi forst og fremmest kommer til at arbejde sammen
med. Vi ved at der er mange af os som har store geeldsposter, som kan virke meget uoverskuelige. Den
sociale retshjeelp kan farst og fremmest hjaelpe os med at fa styr pa geelden, sa vi slipper for at blive
forfulgt af SKAT og blive slaebt i retten i tide og utide. Og hvis vi er heldige, kan vi blive geeldssanerede
eller fa lavet fornuftige afdragsordninger.

Der er imidlertid ogsa en langsigtet gevinst ved samarbejdet. Nar der er tilstraekkelig mange af os, der
har faet hjeelp til at fa styr pa vores geeld, kan vi rejse gaeldsspargsmalet som en politisk sag og foresla
bedre ordninger for at fa en irriterende gaeld ud af verdenen eller lave tiltag, der begraenser antallet af
folk, der havner med en uoverskuelig geeld.

Vi har ogsa faet nogle nye samarbejdspartnere. Kommunalreformen, som tradte i kraft d. 1. januar 2007,
har haft stor indflydelse p4 SAND arbejde i det sidste ar. For det ferste har kommunerne overtaget det
sociale omrade og herunder ansvaret for at lave tilbud til hjemlgse, hvad enten det er veeresteder,
boformer eller gadeplansarbejde. Denne opgave er ny for mange kommuner. Heldigvis har mange af
kommunerne erkendt at de skal have hjaelp til opgaven og har henvendt sig til SAND. Vi er blevet
inddraget i arbejdet med at lave kommunale méalseetninger pa hjemlgseomradet. | Odense har de lavet
et Udsatterad, hvor vi har faet en mand med i. Flere andre steder har man planer om at oprette
udsatterad, og her er SAND ogsa med i processen.

Med kommunalreformen kom ogsa regionale udviklingsrad, som bl.a. har til opgave at overvage og
udvikle vores omrade. SAND har repraesentanter i 4 ud af 5 udviklingsrad.

| forbindelse med kommunalreformen skulle de forskellige lovgivninger ogsa laves om, sa andringerne
ogsa afspejlede reformen. | vejledningen til Serviceloven er SAND nu naevnt som De hjemlgses
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organisation. Det kan jeg kun tolke som en blastempling af det lange seje traek SAND har lavet. Nu er vi
en anerkendt samarbejdspartner pa det nationale, det regionale og det kommunale niveau.

Far vi klapper os selv for meget pa ryggen, skal det ogsa siges, at ude lokalt, bade pa boformer og i
kommuner, er der mange som stadig ikke kender SAND.

Vi har stadig et problem med at komme ud i krogene. Det har selvfglgelig noget at ggre med, at det ikke
er let at organisere folk som har problemer med misbrug, psyken, deres gkonomi, sociale problemer og
hvad ved jeg. Folk kommer og gar pa en boform, og det samme gar beboerradene.

Vi skal stadig veere bedre til at sikre at beboerne pa boformerne udnytter deres ret til at fa indflydelse. Vi
kan kritisere boformslederne for ikke at saette rammerne for at beboerne kan fa indflydelse, men jeg
syntes fgrst og fremmest, at vi bgr gribe i egen barm og starte med at diskutere, hvad vi kan ggre bedre
for at fa beboerradene pa fode og stette dem i deres arbejde.

Og vi har redskaberne til at ggre det. Vi har vores netveerk, hvilket haenger bedre sammen efter vi har
faet SANDsigeren, men vi har ogsa faet et godt redskab i den undersggelse SAND faerdiggjorde i
sommer. Vi undersggte hvilke omrader brugerne gerne ville have indflydelse pa, hvilke omrader de
faktisk havde indflydelse pa og hvor stor indflydelse de syntes de havde. Vi spurgte ogsa personalet om
dette. Derfor ved vi rigtig meget om hvad det er for omrader vi skal vaegte og pa hvilke omrader
personalet og brugerne er uenige om brugernes indflydelse.

Den hjemloses rettigheder

Sidste ar var temaet for SANDs arbejde "tilbage til redderne”. Dette tema var valgt fordi vi gerne ville
styrke de veerdier der har baret SAND frem til det vi er i dag, og fordi vi gerne ville saette fokus pa
rygraden i SAND, nemlig beboerradene. | ar har vi et nyt tema, "De hjemlgses rettigheder”. Jeg syntes
det ligger i direkte forlaengelse af sidste ars tema pa den made, at det ogsa har at gare med den harme
over at blive sat pa sidelinjen i vores egen sagsbehandling, ikke at have indflydelse pa tilbuddene til
hjemlgse, der gav de ngdvendige kreefter til at insistere pa at fa indflydelse — som mennesker og som
organisation.

Det er ikke nok, at man skriver vores retssikkerhed og vores muligheder ind i lovgivningen. Det skal
ogsa afspejles i den made vi mades pa i systemet. | alt for mange tilfaelde ser vi, at lovens bogstav
pludselig forandrer sig nar man star i sagsbehandlerens kontor. Den sociale lovgivning er til for vores
skyld, ikke for kommunale sagsbehandlere eller kommunalpolitikere. Det skal vi &benbart minde dem
om.

Vi har allerede taget det fgrste skridt for at komme vores mange ngdstedte borgere til hjlp. | januar —
februar — marts har vi lavet bisidderkurser, sa vi nu har endnu flere folk i organisationen som kan hjeelpe
andre med at fa deres sag hart.

Jeg syntes godt vi kan sla fast at SAND er kommet for at blive, og at vi er blevet sa store, at vi ikke bare
kan seettes udenfor dgren. Derfor er det ogsa pa tide at @ge trykket i vores krav og ensker. Jeg leegger
op til at vi i hgjere grad skal saette dagsordenen péa den politiske dagsorden og vaere mere fraekke og
skarpe i vores udmeldinger. Vi har positionen til det og vi har netvaerket til det.

Og dette er ikke bare tom snak. Selvom vi ikke har veeret seerlig aktive i forhold til medierne i det
forgangne ar, er vi blevet omtalt eller interviewet til medierne som aldrig fgr. De keere journalister er ved
at fa gjnene op for os. Det kan vi lige sa& godt benytte os af.

Her til slut vil jeg sige tak til de afgdende bestyrelsesmedlemmer, som ikke genopstiller til SANDs
bestyrelse. En tak til Birgitte Brockmeyer, Ega, Poul Jeppe Hagde Niels Elbrgnd og Torben Hgecke for
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deres arbejde i SANDs bestyrelse. Niels er en af dem som har veeret med fra start. Men husk nu, at
selvom man ikke sidder i bestyrelsen her eller der, er man stadig med i SAND.

Jeg vil ogsa gerne lige benytte lejligheden til at mindes en af de andre, der har vaeret med fra starten,
men som s& mange andre fra vores geled, dgde for tidligt. Ole Rudolf var igennem flere ar formand for
SAND. Han formaede at samle SAND og sende os i den samme retning til trods for vores mange
forskelligheder. Selvom det er sgrgeligt at se hvordan det harde liv tager livet af folk som Ole, er jeg
overbevist om, at vi gennem vores arbejde i SAND, kan vaere med at give hjemlgse bedre vilkar og
forhindre endnu flere i at blive hjemlgse.

Tak fordi | er kommet til SANDs generalforsamling. Det er jeres stgtte og engagement, der skal baere os
videre nu og i fremtiden.
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